II. výchozí stav a strategie rozvoje

II.1 Vyhodnocení prioritních směrů, úkolů a rozvojových programů z let 2003 a 2004

II.1.1 Naplnění předpokládaného financování klíčových směrů a k nim vedoucím úkolům

Při rozpisu rozpočtu přímých nákladů na vzdělávání byla důsledně uplatňována výkonově normativní metoda, prostřednictvím níž byly výchova a vzdělávání v kraji v letech 2003 i 2004  v základních parametrech finančně zabezpečeny. Pardubický kraj  v roce 2003 rovněž podpořil částkou 8 mil. Kč sport a volnočasové aktivity, v roce  2004 podpořil tuto oblast částkou 11,4 mil. Kč. 

V roce 2004 byla stavebně dokončena rekonstrukce Domu hudby v Pardubicích včetně varhan s celkovým nákladem 40,2 mil. Kč. Do provozu byla uvedena nová Základní umělecká škola (ZUŠ) v Ústí nad Orlicí s celkovými náklady přes 72 mil. Kč (státní prostředky), která byla vybudována jako náhrada za restituci. Pokračovalo splátkové vykoupení objektu zámku v Žamberku s celkovým nákladem 15 mil. Kč pro potřeby SOU obchodu a služeb. Dále pokračovaly akce rekonstrukce dílen SOU technického a U v Chrudimi s celkovými náklady 34,2 mil. Kč a rekonstrukce dílen SPŠA a SOU aut. v Holicích s celkovým nákladem 15 mil. Kč. Zahájena byla výstavba Domova mládeže SOŠ obchodu a služeb a U v Chocni s celkovými náklady 42,8 mil. Kč  jako náhrada za restituovaný objekt.

II.1.2 Naplňování rozvojových programů

Školy a školská zařízení Pardubického kraje  se v letech 2003, 2004 a 2005 přihlásily k účasti na těchto rozvojových programech vyhlášených MŠMT:

   Tab. č. 7

	Název rozvojového programu
	Rok
	Objem přidělených

finančních prostředků

v tis. Kč



	Program podpory odborného vzdělávání
	2003
	2 429



	Rozvoj.programy SIPVZ (P II a P III)


	2003
	2 289

	
	2004
	283

	
	2005
	5 465

	Podpora řešení dopadu mezir. Snížení počtu žáků
	2005
	17 800 000

	Rozšíření uč. plánů vzdělávacích programů pro zákl. vzděl. o 1 vyuč. hod. od. šk. r. 2005/06  
	2005
	1 435 000

	Podpora řešení specifických problémů region. školství ÚSC
	2005
	3 165 000

	Rozvojový program pro sportovní gymnázia
	2005
	5 346 123

	Zpřístupnění dalšího vzdělávání ped. prac. ZŠ (1. stupeń)
	2005
	220 000


	Zákl. vzděl. žáků s postavením azylantů nebo účastníků řízení o azyl na území ČR
	2005
	126 000

	Koncepce péče o nadané žáky ve šk. poradenských zařízeních
	2005
	41 000


Rovněž Pardubickým krajem byly od roku 2003 pro střední školy a školská zařízení vyhlášeny dva typy rozvojových programů, jak ukazuje následující tabulka 

   Tab. č. 8 
	Název rozvojového programu
	Rok
	Celkové finanční

náklady projektů

v tis. Kč
	Objem přidělených

finančních prostředků

v tis. Kč

	Výměnná spolupráce české školy se školou     

obdobného typu 

v zemích EU
	2003
	2 289
	1 000

	
	2004
	2 409
	1 000

	
	2005
	2 084
	1 000

	Moderně vybavená odborná učebna 

jako základ

moderní výuky
	2003
	4 153
	2 000

	
	2004
	4 371
	2 000

	
	2005
	3 443
	2 000


Pardubický kraj bude i v dalších letech podporovat rozvoj škol a školských zařízení formou rozvojových programů. Plánované finanční krytí s výhledem do roku 2010 (viz příloha č. 28).

Oblast informační gramotnosti

V letech 2003 - 2004 bylo na školách Pardubického kraje realizováno celkem 34 pilotních projektů Státní informační politiky ve vzdělávání z celkového počtu 38 projektů. Celková hodnota pilotních projektů realizovaných pod záštitou Pardubického kraje  přesáhla  částku 
6 mil. Kč. Pilotní projekty byly zaměřeny na implementaci didaktického software 
na základních a středních školách Pardubického kraje. Pro rok 2005 je připraveno k realizaci dalších 25 projektů se státní dotací přesahující 3 mil. Kč.

Současně s aplikací didaktického software na školách Pardubického kraje byl v rámci státní informační politiky ve vzdělávání (SIPVZ) kladen důraz na další vzdělávání pedagogických pracovníků. Součástí koordinace vzdělávání pedagogických pracovníků prováděné krajem bylo kromě přidělování finančních prostředků také vytváření podmínek pro vznik školících středisek SIPVZ se ziskem celostátně uznávaného statutu Školící středisko SIPVZ. 

Nově byl SIPVZ úspěšně realizován projekt nasazení výpočetní techniky v nestandardních podmínkách pro děti upoutané dlouhodobě na lůžko na dvou speciálních školách Pardubického kraje.   

Nově je v roce 2005 dotační politika na školách Pardubického kraje směrována 
do zvýšení rychlosti  internetové konektivity. Pro příští léta vytváří tato položka reálné předpoklady pro další uplatnění internetu v různých formách e-learningu a vzájemné komunikaci škol nejen v kraji, ale i v rámci České republiky a také v mezinárodním měřítku. 

II. 2 Cíle rozvoje a konkrétní kroky pro další období 2005 - 2010
II.2.1  Celoživotní vzdělávání pro všechny a jeho realizace

Proces celoživotního vzdělávání provází člověka od raného dětství až do stáří a je tvořen komplexem sestávajícím ze základních složek, a to především z počátečního vzdělávání (formální vzdělávání dětí a mládeže ve školách) a dalšího vzdělávání v dospělém i seniorském věku (škála vzdělávacích aktivit, které na počáteční vzdělávání navazují, doplňují jej a rozšiřují). V tomto procesu je zásadní aktivita jednotlivce, který se musí chtít vzdělávat po celý život, musí aktivně vyhledávat příležitosti ke svému rozvoji v době, která je charakterizovaná neustálými změnami, a kdy získané vzdělání začne zastarávat v okamžiku, kdy opouštíme školu či jinou vzdělávací instituci. 

Z hlediska možnosti každého člověka  prožít kvalitní život a pochopit, že změna není hrozba, ale příležitost, je celoživotní učení a vzdělávání jedním z klíčových témat současnosti. 

Problematika je podrobně zpracována ve strategickém materiálu Pardubického kraje Koncepce činnosti v oblasti rozvoje lidských zdrojů, celoživotního vzdělávání a zaměstnanosti. 

V tomto smyslu využije Pardubický kraj všech možností k motivačnímu a stimulujícímu působení na své občany. 

II.2.2 Zkvalitnění a modernizace vzdělávání

II.2.2.1 Rámcové a školní vzdělávací programy 
Prostředkem k reformě cílů a obsahů vzdělávání jsou rámcové vzdělávací programy (RVP), jako zásadní dokumenty kurikulární reformy. Tyto závazné pedagogické dokumenty s celostátní platností stanovují požadavky na cílový profil absolventa a tomu odpovídající obsah vzdělávání pro jednotlivé stupně a obory vzdělávání. V RVP se promítají nové požadavky na vzdělání, integrují nová témata a formy vzdělávání.  Jsou základem pro tvorbu školních vzdělávacích programů. 

Školní vzdělávací programy zpracovávají školy na základě svých konkrétních podmínek, požadavků žáků a jejich rodičů, zaměstnavatelů, apod. 

V předškolním vzdělávání představují rámcové a z nich vycházející školní vzdělávací programy  tvořivý přístup v myšlení, plánování, organizování činností i volbě metodických postupů. Vzdělávání jako proces osvojování poznatků, návyků, dovedností, vědomostí zasahuje celou osobnost a jeho kvalita je dítěti dána jeho vlastní prožitou zkušeností a zvýšenou mírou individuální péče. Školní vzdělávací program respektuje specifiku pedagogického působení i odlišný charakter práce jednotlivých mateřských škol. Školní vzdělávací programy, uvedené do praxe k 1. 9. 2005, by se měly do budoucna stát dokumenty školy podporujícími a rozvíjejícími tvořivé schopnosti předškolního pedagoga. Mateřské školy tak získají plně funkční, oficiální dokument, který jejich veškerou práci „zastřešuje“, zviditelňuje a prezentuje. 

RVP pro základní vzdělávání je přímým a závazným východiskem pro tvorbu Školního vzdělávacího programu, který představuje tzv. „školní úroveň“ kurikulárních dokumentů pro základní vzdělávání v ZŠ.

V základním vzdělávání umožňuje školní vzdělávací program každé jednotlivé škole vymezit svoje výchovné a vzdělávací strategie jako postupy, které chtějí a budou všichni učitelé školy uplatňovat, aby společně směřovali k utváření a rozvíjení klíčových kompetencí svých žáků. Při tom je třeba plně se vyrovnat především s kategorií „klíčové kompetence“, která se objevuje v našem školství jako zcela nová. Představuje souhrn vědomostí, dovedností, schopností, postojů a hodnot důležitých pro osobní rozvoj a uplatnění každého člena společnosti. Je pravdou, že jde o činnosti, které v praxi realizuje každý učitel i dnes. Právě proto je třeba se naučit postupy vedoucí k naplňování klíčových kompetencí u žáků umět naformulovat a uvést je do systému, který lze využít na úrovni celé školy. Dále je pak třeba dokázat uplatňované postupy zhodnotit. Takové jsou úkoly, které stojí v oblasti kurikulární reformy před základním školstvím v nejbližší budoucnosti.

V oblasti středního vzdělávání je třeba rozlišovat RVP pro gymnaziální vzdělávání (RVP GV) a RVP pro střední odborné vzdělávání. RVP GV vstupuje v současné době do fáze pilotáže. Bylo vybráno 16 gymnázií – pilotních škol, které  se v období od září t. r. do června r. 2006 budou podílet na projektu Ověřování tvorby školních vzdělávacích programů podle RVP GV.  Pilotní verze RVP GV vznikla v červnu t. r., a to úpravou první pracovní verze po vyhodnocení připomínkového řízení. Pardubický kraj je zastoupen Letohradským soukromým  gymnáziem. 

Práce na rámcových vzdělávacích programech pro střední odborné vzdělávání je poněkud složitější již vzhledem k počtu a obsahové náplni oborů odborného vzdělávání. Důležitým dokumentem pro tvorbu vzdělávacích programů se stal Standard středoškolského odborného vzdělávání, který vstoupil v platnost v r. 1998. V roce 2001 byla navržena koncepce RVP pro odborné vzdělávání, o rok později vytvořeno prvních osm RVP. V r. 2003 se uskutečnilo připomínkové řízení k upravené koncepci RVP a k návrhům osmi RVP, po vyhodnocení připomínkového řízení byla upravena metodika pro tvorbu dalšího souboru RVP. Školní vzdělávací programy, které budou na základě RVP zpracovávat školy, budou v tomto případě vytvářeny na základě úzké spolupráce s představiteli světa práce. 

Řešení problematiky multikulturní výchovy, vzdělávání a osvěty v kraji

Škola zaujímá důležité místo ve výchově žáků k pozitivnímu postoji k minoritám,  k lidem různých národností, kultur a náboženství. Spolužití s odlišnými národnostmi a etniky a výuka dětí přistěhovalců nemá v českých školách silnou tradici.

Osvědčilo se zavádění přípravných tříd pro děti ze sociálně znevýhodněného prostředí, a to jak na školách obecních, tak i zřizovaných krajem – podrobněji viz kapitola II. 2. 4. Žáci se speciálními vzdělávacími potřebami a prevence sociálně patologických jevů – přípravné třídy.    

Klíčovou úlohu v problematice multikulturní výchovy sehrávají pedagogové v této oblasti vzdělávání, připravení řešit vzniklé problémy individuálním přístupem ke každému žákovi. Vzdělávání pracovníků pedagogicko-psychologických poraden, výchovných poradců a učitelů v problematice národnostních menšin zajišťují pedagogická centra, Institut pedagogicko-psychologického poradenství Praha a neziskové organizace. Ucelené informace o holocaustu Rómů a Židů  lze získat prostřednictvím seminářů „Jak učit o holocaustu“, přínosem v této oblasti je i poznávací a dokumentační projekt pro žáky ZŠ a SŠ „Zmizelí sousedé“. Důraz je třeba klást na poznání jazyka, kultury a každodenního života národností a etnik, žijících na území ČR. Žákům se má rovněž dostat informací 
o extremistických skupinách mládeže, ať už pravicovém či levicovém extremismu.

Jelikož otázka multikulturní výchovy je v době po našem vstupu do Evropské unie stále aktuálnější, bude Pardubický kraj využívat všech mechanismů vedoucích školy k tomu, aby v maximální možné míře využívaly nabízené programy orientované na prevenci konfliktů. 

Environmentální vzdělávání

Významnou prioritou v oblasti výchovy a vzdělávání je environmentální vzdělávání, výchova a osvěta (EVVO). Základním principem EVVO je dosáhnout  změn v myšlení a jednání lidí, které bude v souladu s principem trvale udržitelného rozvoje a povede k vědomí odpovědnosti  za kvalitu prostředí kolem nás a k úctě k životu.

Mezi institucemi zajišťujícími plnění programu EVVO má nezastupitelnou úlohu škola. Úkolem školy je pěstovat u dětí a žáků dovednosti a návyky ekologicky příznivého jednání v souladu s principy udržitelného rozvoje, naučit děti,  aby přebíraly zodpovědnost za svoje chování, vytvářet kladné klima ve třídě a ve škole, rozvíjet kladné vlastnosti a postoje. 

Cílem kraje v oblasti environmentálního vzdělávání, výchovy a osvěty je:

· začlenění EVVO do života každé školy

· zvýšení účinnosti  environmentální výchovy  systematickým působením na děti, žáky, studenty, pedagogy a širokou veřejnost

· vytvoření propojeného systému   organizací zaměřených na ekologickou výchovu se  vzdělávací soustavou 

Řešení spatřuje Pardubický kraj v realizaci následujících kroků :

· podpora realizace výchovně vzdělávacích projektů a aktivit z oblasti EVVO,   zavedení nového přístupu k podpoře škol začleněním EVVO do rozvojových  programů 

· provedení analýzy stavu EVVO na školách a školských zařízeních, systematické působení na školy, které se ještě v oblasti EVVO nezapojily
· rozšiřování sítě škol zaměřené na komplexní ekologickou výchovu
· realizace relevantních úkolů Krajské koncepce EVVO Pardubického kraje
II. 2.2.2  Zkvalitnění výuky cizích jazyků - spolupráce kraje na jazykových programech MŠMT, vlastní aktivita kraje
Zkvalitnění výuky cizích jazyků  se stalo v době integrující se Evropy nezbytností jak pro jednotlivce, tak i celou naši společnost. Jazykově vybavenému jedinci se otevírají možnosti  pracovního uplatnění v rámci Evropy i mimo ni. Důraz na zkvalitnění výuky cizích jazyků klade i Lisabonská strategie, která si stanovila za cíl, aby si každý jedinec kromě mateřského jazyka osvojil minimálně další dva jazyky. 

Na všech typech škol, zvláště pak základních, ale i středních odborných školách a středních odborných učilištích přetrvává však nedostatek kvalifikovaných pedagogů pro výuku cizích jazyků, zvláště pak  s aprobací anglický jazyk. Pardubický kraj proto vítá a podporuje iniciativu MŠMT, které v r. 2003 zahájilo programy zaměřené na jazykovou a metodickou přípravu vyučujících cizí jazyk bez příslušné způsobilosti.

Pardubický kraj inicioval a zajišťoval jazykové vzdělávání ředitelů středních škol, v této aktivitě bude i nadále pokračovat.

Větší prostor pro zkvalitnění výuky cizích jazyků se školám otevřel po přijetí nového školského zákona. Ten stanoví jako povinnou součást společné (státní) části maturitní zkoušky u všech typů škol i cizí jazyk. Jazyková výuka, která na některých typech škol nebyla vždy v centru pozornosti, se v každodenní vyučovací praxi na školách stane jednou 
z preferovaných oblastí. Rovněž školní vzdělávací programy, jež nový školský zákon uvádí v život, nabídnou v oblasti jazykového vzdělávání více možností. 
II. 2.2.3 Zkvalitnění výuky informační gramotnosti 

Významným přínosem kraje bude v Dlouhodobém záměru státní informační politiky ve vzdělávání jeho podíl na dalším zkvalitnění výuky odborných předmětů, jejichž praktická část je přímo spojena s informační gramotností studentů středních odborných škol.

V návaznosti na pilotní projekty SIPVZ dotované ministerstvem školství přispěje kraj částkou 6 mil. Kč na krajské pilotní projekty středních odborných škol. Konečný efekt realizace krajských pilotních projektů doplní ve studiu studentů středních odborných škol tu část vzdělávání, kterou dotace SIPVZ MŠMT dosud neřeší. Krajské pilotní projekty SIPVZ budou vypisovány na simulaci prostředí, ve kterém je v praxi aplikovaný software běžně používán. 

Střední odborné školy Pardubického kraje budou postupně vybavovány specializovanými pracovišti, např. v oblasti elektrotechniky, strojírenství, automobilového průmyslu, chemických laboratoří, zdravotnictví resp. potravinářství aj., tak, aby si absolventi odcházející ze středních škol do praktického života přinášeli aktuální vědomosti o využití informačních technologií v praxi.

II. 2.3 Zjišťování kvality, monitorování a hodnocení vzdělávání 

Zjištění kvality a efektivity vzdělávání je prioritním cílem MŠMT vycházejícím z Národního programu rozvoje vzdělávání 2001 (tzv. Bílé knihy) i z Dlouhodobého záměru rozvoje vzdělávání a vzdělávací soustavy České republiky. Zvýšení kvality a efektivity vzdělávání se neobejde bez systematického hodnocení vzdělávání. MŠMT vypracovalo rámcový projekt monitorování a hodnocení vzdělávání, který byl schválen MŠMT v únoru 2004 a jehož dílčím projektem je projekt Spektrum, který se zabývá průběžným monitorováním a hodnocením vázaným na vzdělávací výsledky žáka  v uzlových bodech jeho vzdělávací dráhy. Pardubický kraj spolupracuje s MŠMT na tvorbě tohoto i dalších projektů, zástupci kraje se účastní jednání  pracovního výboru krajů a členů poradního sboru v oblasti monitorování a hodnocení vzdělávání.

Hodnocení žáka vyžaduje odpovídající školení učitelů o diagnostice žáka, aby byli schopni kvalitně posuzovat žákův pokrok. Do budoucna se počítá se zavedením systému ověřování vzdělávacích výsledků žáků 9. a 5. ročníku ZŠ a případně i 2. ročníku SŠ. Toto hodnocení by mělo být pro všechny žáky povinné. Hodnotící nástroje budou vycházet z rámcových vzdělávacích programů. Pro celý školní rok bude použita jednotná národní zkouška a předmětem hodnocení bude jazyková, matematická gramotnost, obecné dovednosti a vzdělávací předpoklady. Toto hodnocení bude postupně propojeno s reformou přijímání ke studiu ve středních školách a stane se jedním z kritérií přijímacího řízení středních škol. Dojde tak k přesunu hlavní váhy při výběru uchazečů při přijímání do vyššího stupně na výsledné hodnocení žáka při ukončování nižšího stupně. 

Pardubický kraj se v únoru roku 2005 zúčastnil spolu s krajem Libereckým a Karlovarským pilotáže projektu „Hodnocení výsledků vzdělávání žáků 9. tříd 2005“. Projekt připravilo Centrum pro zjišťování výsledků vzdělávání ve spolupráci s MŠMT. Tímto projektem byl učiněn první krok k monitorování výstupní úrovně žáků základních škol.

Pro externí hodnocení škol je nezbytné vypracování evaluačních nástrojů pro různé stupně vzdělávání a pro různé účely. Vývoj nových nástrojů i jejich ověření je náročnou záležitostí, při které Pardubický kraj počítá s dlouhodobou spoluprací s příslušnými institucemi. Klíčovou úlohu při transformaci vzdělávacího systému má vlastní hodnocení (autoevaluace) školy. Ta je zároveň jedním z nejdůležitějších vstupů pro externí hodnocení školy Českou školní inspekcí. 

Reforma maturitní zkoušky je v pokročilém stadiu příprav, které zajišťuje Centrum pro reformu maturitní zkoušky (CERMAT). To je nově součástí Centra pro zjišťování výsledků vzdělávání (CEZVV).  Podoba nové maturitní zkoušky byla začleněna do nového školského zákona a jednotlivé prvky jsou postupně ověřovány v běžném  školním provozu. V rámci programového cyklu Krok za krokem k nové maturitě CERMAT organizuje pro střední školy s maturitními ročníky přípravné programy. Cyklus programů Krok za krokem k nové maturitě bude dále pokračovat až do r. 2007 a bude směřovat k podobě maturitní zkoušky  podle  školského zákona. Do programu Maturita nanečisto 2004 se v Pardubickém kraji přihlásilo 51 škol z 71 škol s maturitním ročníkem, tj. 73 %.  Účast středních škol na tomto programu bude Pardubický kraj proto i nadále podporovat.
Do přípravy, průběhu i hodnocení závěrečné zkoušky v oborech vzdělání, v nichž se dosahuje stupně středního vzdělání s výučním listem jsou dle nového školského zákona zapojeni odborníci z praxe, kteří jsou plnoprávnými členy zkušební komise. V letech 2005 – 2008 bude realizován Národním ústavem odborného vzdělávání projekt Kvalita I – nová závěrečná zkouška, který by měl vyústit v moderní koncepci ukončování učebních oborů. Podstatou projektu je jednotné zadání závěrečné zkoušky pro obory vzdělání vytvářené ve spolupráci škol, odborníků z praxe a odborných garantů NÚOV. Pardubický kraj bude podporovat účast sociálních partnerů při závěrečných zkouškách i jednotné zadání závěrečných zkoušek.  Nová závěrečná zkouška tak přinese větší porovnatelnost, přiblížení požadavkům praxe a lepší vypovídací hodnotu o úrovni absolventů.

Pardubický kraj podporuje a nadále bude podporovat účast základních, středních a vyšších odborných škol v národních a mezinárodních projektech a programech. Podporována bude tvorba a řízení projektů čerpajících ze Strukturálních nebo jiných fondů. Kraj bude též vytvářet rozvojové programy zacílené na specifické potřeby kraje. 

V oblasti hodnocení kvality vzdělávání se školy zapojily do programu Maturita nanečisto a do mezinárodního výzkumu PISA (Programme for International Student Assessment). V roce 2003 proběhla druhá fáze výzkumu PISA zaměřená zejména na matematickou gramotnost patnáctiletých žáků. Výsledky druhého cyklu výzkumu OECD (Organizace pro hospodářskou spolupráci a rozvoj) PISA 2003 byly prezentovány v prosinci 2004 (viz. internetové stránky Ústavu pro informace ve vzdělávání www.uiv.cz). Vyhodnocení výsledků bude základem pro šíření poznatků a následné uplatnění na školách. Pardubický kraj bude vytvářet informační systém a zajišťovat kvalitní a relevantní informace o těchto výzkumech i o výsledcích v nich získaných. 

II.2.4 Žáci se speciálními vzdělávacími potřebami a prevence sociálně patologických jevů 

Přípravné třídy

V zájmu předcházení školní neúspěšnosti u žáků pocházejících z rodin se sociálním znevýhodněním, především žáků romského etnika, mohou být zřizovány přípravné třídy, a to  pro děti před zahájením povinné školní docházky , u nichž je předpoklad, že zařazení do této třídy vyrovná jejich vývoj.

Vzdělávání dětí se sociálním znevýhodněním byla v kraji v uplynulém období věnována  zvýšená pozornost.

Na základních a mateřských školách kraje s větším počtem žáků z prostředí se sociálním znevýhodněním (především z romské komunity) působilo osm asistentů pedagoga vybraných z osob dobře znajících prostředí. Asistent pedagoga plní ve třídě a ve škole významnou funkci. Smyslem jeho práce je zprostředkování komunikace mezi školou a rodinou, předcházení adaptačním a dalším výchovně vzdělávacím obtížím. 

V rámci kraje byla ve školním roce 2002/03 zřízena přípravná třída pro děti se sociálním znevýhodněním ve Speciální škole Svitavy. Dílčí výsledky se již projevily snížením  počtu odkladů školní docházky u těchto žáků, rozšířil se jim prostor pro pokračování ve školní docházce v běžné základní škole a tím i  perspektivy do dalšího života.

Cílem kraje v této oblasti je :

●  zabezpečit vyrovnání vývoje dětí ze znevýhodněného prostředí a umožnit 

    jejich bezproblémový nástup do základních škol 

●  v rámci systému dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků zabezpečit 

    přípravu učitelů pro práci s dětmi z prostředí se sociálním znevýhodněním

●  rozšiřovat  spolupráci s různými zainteresovanými subjekty, a to především

    učiteli, vedením škol, ale také občanskými romskými sdruženími, asistenty 

    apod.

●  realizovat ucelený systém přípravy dětí se sociálním znevýhodněním na 

    školní docházku v mateřské škole
Řešení spatřuje Pardubický kraj v realizaci následujících kroků:

●    podpořit zřizování přípravných tříd podle konkrétních potřeb lokality, kde je 

      jich nejvíce potřeba 

●    postupně realizovat přípravu dětí se sociálním znevýhodněním na vstup do

      školy v mateřských školách v rámci uceleného systému


●    zabezpečit činnost asistentů pedagoga na školách s  větším počtem žáků se 

                    sociálním znevýhodněním

Možnosti integrace žáků v kraji, vliv integrace na vývoj speciálního školství

Součástí vzdělávacího systému je vzdělávání dětí a žáků se speciálními vzdělávacími potřebami. Za žáky se speciálními vzdělávacími potřebami jsou považováni žáci se zdravotním postižením, zdravotním znevýhodněním a  sociálním znevýhodněním.

Zabezpečení vzdělávání těchto žáků od předškolního věku po střední vzdělávání vyžaduje zvolení vhodné formy vzdělávání a vytvoření podmínek, které odpovídají potřebám 
a  možnostem těchto žáků.

Podobně jako v jiných krajích je i v Pardubickém kraji zaznamenáván vzrůstající počet žáků se speciálními vzdělávacími potřebami. Často se nejedná o děti s typickým zdravotním postižením, ale o děti s neurologickou nebo psychiatrickou diagnózou, o děti s poruchami soustředění, děti hyperaktivní, případně o děti s emočními a sociopatogeními poruchami. Následně se potom projeví poruchy učení a chování. U těchto dětí je vhodná především jejich integrace do běžného typu škol.

Individuální integrace žáků se speciálními vzdělávacími potřebami do škol je nosnou tendencí vzdělávání dětí, žáků a studentů se speciálními vzdělávacími potřebami. 
Individuální  integrace  žáků probíhá  úspěšně na těch školách v kraji, kde jsou vytvořeny pro integraci požadované podmínky, žák má doporučení odborného pracoviště a přejí si to rodiče.  Integrace žáků musí být podpořena zabezpečením speciálně pedagogických a psychologických služeb, materiálním zázemím a případným nezbytným zabezpečením podpůrné služby dalšího pracovníka – asistenta.

Integrovaní žáci na běžných základních školách v kraji  za   období posledních tří  let tvoří 7% populace dětí školního věku. Vzhledem k nárůstu vývojových poruch učení a chování, setkává se  s  integrací  žáků s   lehčím handicapem většina základních škol v kraji. Tuto integraci se v uplynulém období  podařilo úspěšně realizovat na většině škol.

K náročnější oblasti   patří  integrace žáků s  těžším smyslovým a tělesným postižením, popř. kombinacemi vad.

Proces individuální integrace do škol v kraji v praktické rovině naráží stále na následující překážky:

· setrvačnost v přístupu a myšlení pedagogů

· nedostatečná příprava pedagogů v oblasti speciální pedagogiky, psychologie a pedagogicko psychologického poradenství

· nedostatečné vybavení běžných škol 

· chybějící provázanost výchovně vzdělávacího procesu se službami sociálními (osobní asistence)

Skupinová integrace je vzdělávání zdravotně postižených žáků ve třídě nebo ve studijní skupině zřízené pro žáky  se zdravotním postižením v běžné škole.

V uplynulém období probíhala úspěšně v osmnácti třídách speciálních mateřských škol,  kde byly integrovány děti s vadami řeči a zdravotně oslabené a ve  čtyřech třídách základních škol pro žáky s těžšími formami vývojových poruch učení a chování.

Vzdělávání žáků ve speciálních školách  

Ve speciálních školách se vzdělávají žáci s těžším zdravotním postižením se značnou potřebností speciálně  pedagogické péče. Převážná část speciálních škol v kraji se zabývá vzděláváním žáků ve věku povinné školní docházky. Jsou to  především školy určené pro žáky s mentálním postižením – základní škola praktická a základní škola speciální. V období posledních  tří let přesto, že dochází  k úbytku populace dětí školního věku, vzrostl v kraji počet nových základních škol speciálních určených pro žáky s těžkými formami mentálního postižení a kombinacemi postižení. Těchto škol je nyní v kraji čtrnáct.

Dalšími typy speciálních škol v kraji jsou mateřské školy speciální, mateřské a základní školy při zdravotnických zařízeních, praktické školy a odborná učiliště.

V dlouhodobém horizontu budou počty jednotlivých typů speciálních škol závislé na demografickém vývoji a potřebách cílové populace.

Cílem kraje v této oblasti je:

· podporovat individuální integraci žáků se speciálními vzdělávacími potřebami do běžných  typů škol s ohledem na charakter postižení a možnosti zajistit příslušné podmínky vzdělávání 

· podporovat integraci žáků z odlišného kulturního a znevýhodňujícího prostředí do běžných škol 

· postupně vytvářet propojení systému péče o integrované žáky ve školách, se systémem poradenství a sociálních služeb v kraji  ve  smyslu včasného a správného  zařazení dětí a žáků se speciálními vzdělávacími potřebami do vzdělávacího systému se souběžným zabezpečením plné péče

Řešení spatřuje Pardubický kraj v realizaci následujících kroků:

· postupné vytváření uceleného systému péče o individuálně integrované děti a žáky se zdravotním postižením
· pro děti z rodin se sociálním znevýhodněním zřizovat dle potřeby přípravné třídy s cílem zajistit připravenost na vstup do škol
· dlouhodobé sledování naplněnosti speciálních škol s cílem řešit případnou optimalizaci škol tak, aby byl zachován optimální počet speciálních škol v kraji
· vytvoření optimální sítě základních škol speciálních s přihlédnutím k potřebám cílové populace
· zabezpečení vybavení odborných speciálně pedagogických popř. pedagogicko  psychologických pracovišť kompenzačními pomůckami určenými k zapůjčování školám 

Zákon č. 109/2002Sb. – dosažený stav  a předpoklad zavádění dalších změn v kraji
Pro děti z rodin, kde je výchova dítěte vážně ohrožena a jiná výchovná opatření nevedla k nápravě nebo rodiče z vážných důvodů nemohou výchovu zabezpečit, jsou určena zařízení, kam jsou děti umístěny k dalšímu výchovnému působení.

V Pardubickém kraji  je ústavní výchova realizována v sedmi dětských domovech (DD), včetně jednoho soukromého s celkovou kapacitou 179 dětí. Současná síť dětských domovů v kraji je považována za optimální.

Dětský domov pečuje o děti s nařízenou ústavní výchovou, které nemají závažné poruchy chování. Pro tyto děti dětský domov zabezpečuje plné přímé zaopatření, plní úkoly výchovné, vzdělávací a sociální podle individuálních potřeb jednotlivých dětí.

Postavení dětských domovů je specifické i potřebou propustnosti v rámci sítě, která spočívá především v možnosti:

· navrátit dítě do původní rodiny soudním  zrušením nařízené ústavní výchovy 

· umístit dítě do nové rodiny soudním rozhodnutím o pěstounské nebo adopční péči

· přemístit dítě do jiného školského zařízení pro závažné poruchy chování (rozhoduje dětský diagnostický ústav)

· přemístit děti s psychiatrickou zátěží do zdravotnických zařízení (rozhoduje soud)

Ve vztahu k zákonu č. 109/2002 Sb., se podařila transformace v rovině organizační a personální. Dosažené změny se promítají pozitivně do kvality výchovného procesu.

Kraj respektuje požadavky na materiální a prostorové vybavení dětských domovů  vyplývající z platných právních předpisů a v dlouhodobém horizontu počítá v rámci finančních možností  s investičními  úpravami těchto zařízení. 

Cílem kraje v této oblasti  je: 

· minimalizovat nutnost dlouhodobého umísťování dětí do dětských domovů, podporovat náhradní rodinnou péči, popř. v rámci možností návrat dětí do rodin

· stanovit cílový stav kapacit dětských domovů v kraji

· stanovit cílový stav investičních řešení dětských domovů 

      Řešení spatřuje Pardubický kraj v realizaci následujících kroků:

· analyzovat současnou situaci dětských domovů ( dlouhodobá naplněnost, potřebná kapacita, vybavenost, materiálně technické zázemí DD)  

· na základě stanovených cílových kapacit zpracovat harmonogram řešení nezbytných úprav dětských domovů v rámci transformace na DD rodinného typu 

· v součinnosti s dětským diagnostickým ústavem stanovit zásady pro vřazování dětí do DD v kraji

· v maximální možné míře dbát na součinnost mezi pracovníky odboru školství a pracovníky v oblasti sociálně právní ochrany dětí

Péče o talentované žáky v Pardubickém kraji

Nadané děti vykazují vyšší úroveň své činnosti, což je obvykle vnímáno jako rychlejší  vývoj ve srovnání s vrstevníky. Předpokladem pro práci s nadanými žáky je objevení jejich nadání v nejvhodnějším čase. 

Identifikovat nadané dítě nebo žáka není vůbec jednoduché, neboť každý nadaný jedinec je unikátním jedincem s odlišnou kombinací a intenzitou charakteristických vlastností. Projevy chování a osobnostní charakteristiky nadaných žáků jsou velmi různorodé a nelze přesně určit obecně platný návod, jak je určit.

Významným úkolem v oblasti předškolní výchovy a základního školství je  nabídnout dětem a žákům co nejširší nabídku různých činností, aby se jejich talent v nějaké činnosti mohl projevit.  Dále následuje příprava podmínek, které talent pro svůj rozvoj potřebuje.

Na základních školách kraje je zavedena rozšířená výuka matematiky a přírodních věd, tělesné výchovy, cizích jazyků, hudební výchovy, informatiky a výpočetní techniky. 
V 93 třídách se úspěšně vyučuje  2 166 žáků , tj. 4,5 % populace plnící povinnou školní docházku.

V oblasti práce s nadanými dětmi a žáky jsou na školách kraje značné rezervy. Pokud jde o strategii rozpoznání nadání je nezbytný komplexní přístup.

Cílem kraje v této oblasti je:

· podpora škol s rozšířenou výukou některým předmětům nebo skupině předmětů
· podpora koncepčního  vzdělávání psychologů  a ostatních odborných pracovníků  na poradenských pracovištích pro práci s nadanými dětmi a žáky
· rozšíření poradenské činnosti na školách - včasné zachycení a řešení osobnostních a vzdělávacích problémů talentovaných žáků
· v rámci systému dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků zabezpečit přípravu učitelů pro práci s nadanými žáky
· podpora vytváření programů individuální péče  o mimořádně nadané jedince

Školské soutěže

Jednou z forem péče o talentované žáky základních a středních škol jsou školské soutěže. Jsou součástí výchovy a vzdělávání ve školách a jejich posláním je podporovat talent, nadání a účelné využívání volného času žáků a rozvíjet cílevědomou výchovnou  a vzdělávací práci se žáky. 

Soutěže jsou každoročně vyhlašovány MŠMT, jsou organizovány podle věkových kategorií žáků, odborného zaměření, popřípadě podle druhu školy nebo oboru vzdělávání, a to zpravidla formou postupových kol. Účast žáků ve všech kolech soutěže se považuje za činnost, která přímo souvisí s vyučováním. Pravidelná činnost při organizování soutěží, vedení zájmových útvarů připravujících žáky na soutěže se považuje za pedagogicky a společensky významnou činnost učitelů a ostatních odborných pracovníků. 

Soutěže vytvářejí pro žáky i pedagogy prostor pro sebereflexi a zvyšování náročnosti vůči sobě, což napomáhá růstu a rozvoji pedagogických a uměleckých osobností a osobností z oblasti vědy, kultury a sportu.

Záměrem Pardubického kraje v oblasti školských soutěží, v souladu s Dlouhodobým záměrem  ČR a se záměry stanovenými v Bílé knize, je zejména:

· podpora vytváření nabídky činností (intelektových, hudebních, výtvarných, jazykových aj.), v nichž se může talent a nadání projevit a kde základ tvoří systém soutěží a přehlídek vyhlašovaných MŠMT
· podpora rozvoje soutěží a přehlídek určených talentovaným dětem a vytváření podmínek pro účast v mezinárodních soutěžích (například finanční podporou přípravných soustředění)
· vyhlášení a podpora vlastních soutěží Pk v oblastech, jež mají v kraji tradici (např. přírodovědná poznávací soutěž, recitační soutěž) nebo se jeví společensky aktuální (např. soutěž Právo na každý den), popřípadě podporují rozvoj profesních dovedností (např. soutěže odborných dovedností žáků OU a SOU)

Naplnění uvedených záměrů je však možné pouze za finančního přispění kraje, proto cílená podpora talentované mládeži bude každoročně uplatňována při přípravě rozpočtu PK.  Rovněž přijetí a ocenění žáků, kteří nejlépe reprezentovali  Pardubický kraj v republikových nebo mezinárodních kolech soutěží,  představiteli Pardubického kraje  podtrhne význam soutěží a vyzdvihne zájem představitelů kraje o talentovanou mládež.

Prevence sociálně patologických jevů v kraji

Problematika prevence sociálně patologických jevů je a do budoucna zůstává jednou z velmi sledovaných oblastí výchovy a vzdělávání. Základním principem strategie prevence těchto jevů je co nejúčinnější výchova ke zdravému životnímu stylu, k osvojení pozitivního sociálního chování a k vyváženému všestrannému rozvoji osobnosti. 

Nemalé části mladých lidí se v podmínkách současné informační revoluce nedaří z různých důvodů vyrovnat se s osobními a sociálními požadavky doby, konflikty, školními problémy a různými náročnými životními situacemi. Zástupným řešením pak bývá zneužívání drog a alkoholu, záškoláctví a šikana, vandalismus a další formy  nežádoucího chování spadající do oblasti sociálně patologických jevů. Pardubický kraj si je vědom dlouhodobosti procesu, který vede k utváření morálních hodnot jedince vedoucích k odolnosti vůči nežádoucím vlivům. 

V České republice je činnost institucí systému prevence v resortu školství mládeže a tělovýchovy provázána s činnostmi institucí v působnosti dalších resortů (Ministerstva zdravotnictví ČR, Ministerstva vnitra ČR). Obdobně to platí o provázanosti mezi jednotlivými dotčenými  odbory Krajského úřadu Pardubického kraje. 


Kraj prostřednictvím krajského školského koordinátora preventivních aktivit koordinuje činnost jednotlivých institucí v systému prevence a zajišťuje v přenesené působnosti naplňování úkolů a záměrů obsažených ve Strategii prevence resortu při respektování specifik Pardubického kraje. Kromě vytváření podmínek pro realizaci preventivních programů ve školách a školských  zařízeních a sledování jejich plnění, pracuje Pardubický kraj na systému evaluace Minimálních preventivních programů škol a školských zařízení a podporuje vzdělávání pedagogických pracovníků, kteří se zabývají prevencí sociálně patologických jevů. 

Prevenci sociálně patologických jevů na úrovni okresů zabezpečují pověření  pracovníci pedagogicko-psychologických poraden, okresní metodici prevence. Ti jsou garanty jednotlivých Minimálních preventivních programů škol a školských zařízení, zajišťují další vzdělávání pedagogických pracovníků zabývajících se prevencí, spolupracují se školními metodiky prevence, jsou nápomocni při řešení problémů škol a školských zařízení při setkání se sociálně patologickými jevy, přenášejí informace o aktuálních trendech v prevenci.

Základním nástrojem prevence sociálně patologických jevů dětí a mládeže v resortu školství je Minimální preventivní program, který je komplexním systémovým prvkem v realizaci preventivních aktivit ve školách a školských zařízeních. 

Za tvorbu a realizaci minimálního preventivního programu školy či zařízení, který poskytuje pedagogům a ostatním pracovníkům odborné informace o vhodných preventivních aktivitách, pomáhá odhalovat rizika vzniku a projevy sociálně patologických jevů, zodpovídá řediteli školy školní metodik prevence.  

Minimální preventivní programy zahrnují zejména aktivity v oblasti prevence:

- zneužívání dětí, syndrom týraných dětí

- drogové závislosti, alkohol, kouření
- kriminalita dětí a mládeže, delikvence
- rizikové sexuální chování
- patologické hráčství a virtuální drogy
- šikanování, vandalismus, agresivita
- záškoláctví
- xenofobie, rasismus
Cílem kraje v oblasti primární prevence je:

· systematické vytváření personálních, organizačních i finančních podmínek potřebných pro uplatňování primární prevence na školách a školských zařízeních
· prostřednictvím dostupných kvalitních preventivních programů snižovat počet problémů z oblasti patologických jevů
· zavést do praxe standardy primární prevence připravované MŠMT 

Řešení spatřuje Pardubický kraj v realizaci následujících kroků:

· provedení analýzy Minimálních preventivních programů na školách
· vzdělávání pedagogických pracovníků na všech úrovních školství
· podpora finančního zabezpečení preventivních aktivit škol a školských zařízení
· vytvoření systému hodnocení kvality a efektivity primárně preventivních programů

II.2.5 Poradenské a informační systémy

II.2.5.1 Obsah a význam školského poradenství

V důsledku dynamických společenských proměn, které mají dopad i na vzdělávací systém, nabývá možnost nalezení potřebných informací na jednom dálkově přístupném místě stále více na významu, a to jak pro rodiče, žáky, výchovné poradce i pro ostatní zájemce. Integrovaný poradenský systém ve školství v sobě propojuje: 

· výchovné poradenství

· diagnostické, poradenské, metodické a informační činnosti

· poskytování odborných speciálně-pedagogických  a pedagogicko-psychologických služeb

· preventivně výchovnou péči

· kariérové poradenství

· napomáhání při volbě vhodného vzdělávání dětí, žáků nebo studentů a při přípravě na    jejich budoucí povolání

II.2.5.2 Vyhodnocení současného stavu          

Výchovné poradenství

Systém pedagogicko-psychologického poradenství v Pardubickém kraji působí v souladu 

s Dlouhodobým záměrem Pardubického kraje 2003. Ve zveřejňovaném období Pardubický kraj:

· zachoval otevřenost krajského systému, který umožňuje trvalé komplexnost a koordinovanost poradenských služeb poskytovaných školskými i neškolskými organizacemi;

· zachoval přijatelnou úroveň dostupnosti těchto služeb uživatelům (dětem, žákům, studentům, 

jejich rodičům a zákonným zástupcům, pedagogickým a dalším pracovníkům škol a školských 

zařízení) a výrazně rozšířil o péči o děti a žáky se zdravotním postižením;

· pokračoval v systému integrace dětí a mládeže z rizikových skupin, v péči o talentované a nadané 

děti a mládež;

· podporoval zavádění školních psychologů a speciálních pedagogů do vybraných škol Pk

Kariérové poradenství

Výkon kariérového poradenství v kraji je dán především činností výchovných poradců na školách, zejména na základních školách, a dále pak činností pedagogicko psychologických poraden. Nelze opomíjet ani úlohu informačních a poradenských středisek úřadů práce (IPS), která se zmíněnými typy zařízení velmi úzce spolupracují, a činnosti v uvedené oblasti dále rozvíjejí. Přímá kariérová výchova (předmětu přípravy k povolání na základních školách) není v kraji rozvinuta.

Kraj při zajišťování informační podpory nevyužívá dosud informační systém RISA, který sice obsahuje vhodné věcné přístupy, ale nikoli ve vhodném územním členění. Kladně lze hodnotit v této oblasti spolupráce s úřady práce v kraji, zejména pak s  Úřadem práce Pardubice. Kraj využívá soustavně jeho informační databáze a společně se podílí s úřadem práce každoročně na vzniku informačního materiálu Přehled studijních a učebních oborů v Pardubickém kraji. Příslušná publikace se pak dostává ke všem žákům posledních ročníků základních škol v Pardubickém kraji. 

II.2.5.3  Postup dalších prací

Výchovné poradenství
Pardubický kraj hodlá v  oblasti pedagogicko psychologického a speciálně pedagogického poradenství postupovat následujícími směry:

· zachovat současný, praxí ověřený systém krajských poradenských pracovišť
· zachovat současnou úroveň dostupnosti těchto služeb uživatelům (dětem, žákům,  studentům, jejich rodičům a zákonným zástupcům, pedagogickým a dalším pracovníkům  škol a školských zařízení) a rozšířit ji o péči o děti a žáky se zdravotním postižením,  pokračovat v systému integrace i o děti a mládež z rizikových skupin, o talentované a nadané děti a mládež a o oblast kariérového poradenství
· podporovat přímé kontakty poraden s jednotlivými odbory městských a obecních úřadů
V případě časově omezeného ověřování činnosti školních psychologů existuje záměr využít po dobu dvou let prostředků z účelových fondů EU.

Kariérové poradenství
Pardubický kraj vychází z toho, že rozvoj kraje je mj. funkcí trhu práce a stav trhu práce, optimální vyvážení potřeb a nabídky pracovních sil v žádoucí struktuře a rozsahu, je tedy i významnou funkcí kariérového poradenství. Proto Pardubický kraj:

· posílí dostupnost služeb kariérového poradenství intenzivnějším a efektivnějším využíváním dostupných informačních zdrojů (celostátních i regionálních) a jejich zveřejňováním na elektronických mediích 

· podpoří (v zájmu posunu těchto služeb od pomoci žákům s hledáním práce či 

vzdělávací příležitosti k širšímu pojetí rozvoje dovedností pro řízení vlastní kariéry) zájem škol k zabudování kariérové výchovy do jejich školních vzdělávacích programů
· zaměří se na rozšíření využívání kariérového poradenství jako součásti celoživotního učení, a tedy i jako součásti systému rozvoje lidských zdrojů
II.2.6 Zájmově umělecké vzdělávání

Základní umělecké školy

Základní umělecké školy jsou zřizovány za účelem poskytování odborné výuky ve čtyřech základních uměleckých oborech: hudebním, tanečním, výtvarném a literárně-dramatickém. Školy organizují přípravné, základní a rozšířené studium a studium pro dospělé, ve kterém se zaměřují na rozvoj talentu s přihlédnutím na schopnosti a dovednosti jednotlivých žáků. Jako součást výchovně vzdělávací soustavy podle školského zákona zajišťují základní umělecké školy systematickou individuální, skupinovou a kolektivní výuku v uměleckých oborech podle rámcových a školních vzdělávacích programů. Zvláště nadané žáky pak připravují k dalšímu vzdělávání na středních školách uměleckého zaměření, konzervatořích a vysokých školách s uměleckým nebo pedagogickým zaměřením. Podpora ZUŠ má své opodstatnění rovněž z hlediska podpory rozvoje kulturního života a uměleckých tradic v Pardubickém kraji.

Na území Pardubického kraje působí celkem 28 základních uměleckých škol, z toho 12 je zřizováno Pardubickým krajem, 15 obcemi a 1 je zřizována soukromou osobou. V souladu s Dlouhodobým záměrem z roku 2003 Pardubický kraj jedná o převodu zřizovatelských funkcí ZUŠ na obce. Hlavním důvodem tohoto kroku je fakt, že spádová oblast uvedených škol zřídkakdy přesahuje hranice daného regionu, a proto jsou zřizovatelské funkce obcím bližší.

Podpora činnosti ZUŠ bude každoročně vyjadřována prostřednictvím grantových programů Pardubického kraje, které pro potřeby uměleckého vzdělávání budou směřovány do oblasti podpory  mezinárodních soutěží ZUŠ.

Základní umělecké školy v Pardubickém kraji podle zřizovatele

Tab. č. 9

	
	ZUŠ
	okres
	zřizovatel

	1.
	ZUŠ Heřmanův Městec
	CR
	obec/město

	2.
	ZUŠ Hlinsko
	CR
	obec/město

	3.
	ZUŠ Chrast u Chrudimi
	CR
	obec/město

	4.
	ZUŠ Chrudim
	CR
	obec/město

	5.
	ZUŠ Luže
	CR
	obec/město

	6.
	ZUŠ Skuteč
	CR
	obec/město

	7.
	ZUŠ Slatiňany
	CR
	obec/město

	8.
	ZUŠ Holice
	PA
	obec/město

	9.
	ZUŠ Pardubice, Havlíčkova
	PA
	Pk

	10.
	ZUŠ Pardubice, Lonkova
	PA
	Pk

	11.
	ZUŠ Přelouč
	PA
	obec/město

	12.
	Soukromá ZUŠ Litomyšl
	SY
	soukromá osoba

	13.
	ZUŠ Bystré u Poličky
	SY
	obec/město

	14.
	ZUŠ Dolní Újezd
	SY
	obec/město

	15.
	ZUŠ Jevíčko
	SY
	Pk

	16.
	ZUŠ Litomyšl
	SY
	obec/město

	17.
	ZUŠ Moravská Třebová
	SY
	obec/město

	18.
	ZUŠ Polička
	SY
	obec/město

	19.
	ZUŠ Svitavy
	SY
	obec/město

	20.
	ZUŠ Česká Třebová
	UO
	Pk

	21.
	ZUŠ Choceň
	UO
	Pk

	22.
	ZUŠ Jablonné nad Orlicí
	UO
	Pk

	23.
	ZUŠ Králíky
	UO
	Pk

	24.
	ZUŠ Lanškroun
	UO
	Pk

	25.
	ZUŠ Letohrad
	UO
	Pk

	26.
	ZUŠ Ústí nad Orlicí
	UO
	Pk

	27.
	ZUŠ Vysoké Mýto
	UO
	Pk

	28.
	ZUŠ Žamberk
	UO
	Pk


Oblast zájmového vzdělávání – domy dětí a mládeže

Ani oblast zájmového vzdělávání zahrnující mimoškolní výchovně vzdělávací činnost, tedy péči o smysluplné a hodnotné využívání volného času dětí a mládeže, nezůstává stranou zájmu školské politiky Pardubického kraje. Naplnění tohoto cíle lze dosáhnout podporou činností institucí zřizovaných za tímto účelem, které zajišťují uspokojování potřeb v oblasti volného času dětí od předškolního věku až do dospělosti, nabídkou rozmanitých forem kvalitní činnosti se širokým spektrem zájmových okruhů. Zájmové vzdělávání se uskutečňuje prostřednictvím zájmové činnosti se zaměřením na různé oblasti v takových školských zařízeních, jakými jsou střediska volného času, školní družiny a školní kluby. Kromě podpory pravidelné zájmové činnosti je stále více kladen důraz i na příležitostné, spontánní a jednorázové aktivity, jejichž cílem je aktivně zapojit větší podíl mládeže, a to bez potřeby předchozího závazného přihlášení k pravidelné činnosti a podtrhnout tak oblast dobrovolné volby a účasti na vzdělávání i mimo vyučovací činnost škol.

Domy dětí a mládeže (DDM) jako nedílná součást výchovně vzdělávací soustavy, jsou školská zařízení nabízející širokou škálu volnočasových aktivit pro děti a mládež a podněcují další formy rozvoje osobnosti, vzdělávání a výchovy v době mimo školní vyučování. Jejich hlavním posláním je zajištění pedagogického vedení dětí a mládeže 
k účelnému využívání volného času. Uskutečňují činnost výchovně vzdělávací, případně rekreační, a to prostřednictvím pravidelné zájmové činnosti (kroužky, kurzy), příležitostné zájmové činnosti (akce, zájezdy, exkurze), činnosti prázdninové (tábory), individuální práce a rovněž nabídkou spontánních aktivit během celého roku (tzv. neorganizovaná činnost). Organizováním soutěží a přehlídek vyhlašovaných MŠMT ve spolupráci s krajem zajišťují péči o talentovanou mládež (olympiády v cizích jazycích, matematice, fyzice, chemii, českém jazyce, dějepisu atd.). 

V souladu se společenským trendem odklonu od organizované činnosti a volnějším pojetím životního stylu, zejména u starších dětí, jsou podporovány formy volněji pojatých aktivit, které lépe vedou k uspokojování zájmů a potřeb současné mladé generace. Jedná se především o aktivity a akce příležitostného charakteru, jako jsou otevřené kluby, krátkodobé kurzy a další. Stále větší důraz je rovněž kladen na další vzdělávání pedagogických pracovníků prostřednictvím specifických vzdělávacích programů.

V Pardubickém kraji působí 18 domů dětí a mládeže, z nichž 10 je zřizováno přímo Pardubickým krajem a osm obcemi. V zájmu zrušení dualismu ve zřizovatelských funkcích bude kraj pokračovat v jednáních o převodu zřizovatelských funkcí DDM na obce. Činností v těchto školských zařízení se účastní především děti a mládež z příslušných obcí, proto je vhodnější decentralizace souvisejících pravomocí směrem 
k obcím. 

V zájmu Pardubického kraje je podporovat domy dětí a mládeže tak, aby vytvářely podmínky pro plnohodnotné využívání volného času dětí a mládeže, pružně přizpůsobovaly nabídku činností poptávce, reagovaly na nové trendy v oblasti zájmového vzdělávání i v oblasti celospolečenského trávení volného času, vytvářely podmínky 
pro pestré spontánní aktivity, respektovaly nutnost potřeby rozvoje informačních aktivit 
pro mládež, staly se centrem společenského dění v obci a neustále zkvalitňovaly své působení prostřednictvím dalšího vzdělávání pedagogického sboru. Cílem je do činnosti zapojit co nejvíce dětí a mládeže, včetně těch ze sociálně znevýhodněného prostředí. 

Podpora DDM je vyjadřována ve vyhlašovaných grantových programech  Pardubického kraje. Tento proces je závislý především na rozpočtových možnostech kraje. 
Ve vyhlášených grantových programech na období 2004/2005 byla nově zařazena kapitola Mládež, program tematicky zaměřený na podporu práce s dětmi a mládeží na DDM. Podobně je podpora nestátních neziskových organizací pracujících s dětmi a mládeží 
ve volném čase naplňována vyhlašováním grantového programu na podporu sportu 
pro všechny a volnočasových aktivit určených pro širokou veřejnost. 

Domy dětí a mládeže v Pardubickém kraji podle zřizovatele

Tab. č. 10

	
	DDM 
	okres
	zřizovatel 

	1.
	DDM Heřmanův Městec
	CR
	obec/město

	2.
	DDM Hlinsko
	CR
	obec/město

	3.
	DDM Chrudim
	CR
	Pk

	4.
	DDM Holice
	PA
	obec/město

	5.
	DDM Pardubice Alfa
	PA
	obec/město

	6.
	DDM Pardubice Delta
	PA
	Pk

	7.
	DDM Pardubice, Štolbova
	PA
	Pk

	8.
	DDM Přelouč
	PA
	obec/město

	9.
	DDM Litomyšl
	SY
	obec/město

	10.
	DDM Moravská Třebová
	SY
	obec/město

	11.
	DDM Polička
	SY
	obec/město

	12.
	DDM Svitavy
	SY
	Pk

	13.
	DDM Česká Třebová
	UO
	Pk

	14.
	DDM Choceň
	UO
	Pk

	15.
	DDM Lanškroun
	UO
	Pk

	16.
	DDM Ústí nad Orlicí
	UO
	Pk

	17.
	DDM Vysoké Mýto
	UO
	Pk

	18.
	DDM Žamberk
	UO
	Pk


Mezi další důležitá zařízení při školách pečující o mladší i starší žáky v jejich volném čase patří školní družiny a školní kluby. Školní družiny jsou určeny pro děti mladšího školního věku, tj. žáky prvního stupně základní školy, do níž jsou žáci zpravidla přihlášeni k pravidelné školní docházce. V Pardubickém kraji jsou školní družiny součástí 170 základních škol. Účelem jejich existence je nejen trávení volného času, ale rovněž výchovně vzdělávací aktivity. Školní kluby jako otevřená zařízení jsou určeny žákům druhého stupně základní školy, jimž poskytují prostor pro vzdělávací, zájmové, rekreační a jiné aktivity. V Pardubickém kraji existuje 6 školních klubů, z toho 4 při základní škole, 1 při speciální škole a 1 při zvláštní a pomocné škole.

Významný podíl na rozvoji zájmových aktivit v oblasti volného času dětí a mládeže mají nestátní neziskové organizace. Pardubický kraj si klade za cíl podporovat tuto formu projevu občanské společnosti prostřednictvím finanční podpory vyjadřované především vyhlašováním tematicky zaměřených grantových programů. Stejným způsobem bude kraj vyjadřovat finanční podporu i domům dětí a mládeže a základním uměleckým školám. Neméně významný důraz je Pardubickým krajem kladen na oblast mezinárodní spolupráce a výměny dětí a mládeže, jejichž potřeba roste se vstupem České republiky do EU.
II.2.7 Zvyšování profesionality a společenského postavení pedagogických pracovníků
Spolupráce s MŠMT, s fakultami připravujícími učitele a se zaměstnavateli při přípravě učitelů z pohledu kraje

Zrychlující se změny ve společnosti vyžadují soustavné rozšiřování, doplňování a revidování znalostí a dovedností. Na management jsou kladeny požadavky na znalost ekonomiky, správy majetku, zajišťování bezpečnosti, vedení lidí v podmínkách právní subjektivity škol. Ředitelé i učitelé škol a školských zařízeních se mohou vzdělávat pod hlavičkou různých institucí a asociací, od pedagogických center přes profesní organizace až po různé vzdělávací agentury. Pro kvalitu profesního rozvoje učitelů hrají nezastupitelnou roli vysoké školy, především pedagogické fakulty. 
Mezi dlouhodobé strategické úkoly státní vzdělávací politiky patří i vytvoření systému přípravy řídících pracovníků škol a školských zařízení a koncepce kariérového řádu těchto zaměstnanců. Podle zadání MŠMT v souladu s Národním programem rozvoje vzdělávání v ČR (Bílá kniha) je Centrem školského managementu při PedF UK Praha realizován v Pardubickém kraji kurz Funkční studium II (FS II). Spolu s kurzy Funkčního studia I (FS I), zaměřenými na začínající ředitele a realizovanými Pedagogickými centry, se má stát FS II základním článkem profesní přípravy všech ředitelů. Na rozdíl od FS I, zaměřeného na vybavení základními kompetencemi pro řízení školy, umožňuje FS II posluchačům i orientaci v odborné manažerské literatuře, vytváří možnosti efektivního spojení teorie a praxe a dalšího osobnostního rozvoje řídících pracovníků. Studium je kombinované, základní model probíhá převážně formou konzultací a formou manažerských stáží na školách či školských zařízeních. Od června 2004 probíhá tento kurz také v Pardubickém kraji, je do něho zařazeno celkem 61 posluchačů. 
Významnou pomoc v oblasti profesního vzdělávání pracovníků ve školství představují i aktivity některých profesních reprezentantů – komor (pedagogové škol se mohou zdarma účastnit seminářů, konferencí, prezencí v příslušném oboru).  
ÚLOHA KRAJE V SYSTÉMU DALŠÍHO VZDĚLÁVÁNÍ PEDAGOGICKÝCH PRACOVNÍKŮ

V období, kdy ministerstvo připravovalo reorganizaci sítě pedagogických center, usiloval Pardubický kraj o převedení činností i hmotného a nehmotného majetku bývalého Pedagogického centra Pardubice na kraj. K dohodě mezi ministerstvem a krajem však nedošlo a v kraji tak zůstala jen určitá menší část bývalého centra, která je začleněna pod Národní institut pro další vzdělávání (dříve Pedagogické centrum Praha). To přineslo na jedné straně objektivně zdražení vzdělávací nabídky, jednak určitou nepružnost v nabídce samotné pokud jde o aktuální potřeby pedagogů v kraji. Kraj proto bude muset zvážit existenci (zřízení) takového zařízení v kraji, které by plnilo potřeby poskytování dalšího vzdělávání pedagogických (případně i nepedagogických) pracovníků škol a školských zařízení na území kraje. V současné době plní i tuto funkci soukromé zařízení Centrum celoživotního vzdělávání Jezerka, o.p.s. Na toto zařízení převedlo ministerstvo osvědčení v oblasti dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků z dřívějšího Pedagogického centra Pardubice. 
Z hlediska zaměření dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků v kraji je i nadále podporováno jazykové vzdělávání, užívání informačních technologií (v procesu výuky) a tvorba a užívání školních vzdělávacích programů ze strany pedagogů. 

II.2.8  Další vzdělávání v rámci celoživotního učení pro všechny

V oblasti vzdělávání dospělých jde o vytvoření fungujícího systému dalšího vzdělávání odpovídajícího potřebám znalostní společnosti.

Střední a vyšší školy v Pardubickém kraji nabízejí a realizují řadu vzdělávacích aktivit zaměřených na dospělé počínaje různými typy rekvalifikačních kurzů , školení a seminářů až po dálkové, večerní a externí formy studia. Pro současnou situaci je však charakteristické, že možnosti škol  v kraji mají v této oblasti své limity dané nedostatky v příslušných právních  normách, nedokonalou prostupností vzdělávacího systému v zemi a v neposlední řadě i omezenými finančními prostředky. Na druhé straně si je Pardubický kraj vědom, že krajské střední a vyšší školy představují významný nevyužitý potenciál  jak v oblasti materiální, tak v oblasti personální. 

V souladu s příslušnými strategickými dokumenty z oblasti vzdělávání v ČR se Pardubický kraj systémovým způsobem zaměří na rozvoj nabídky profesního vzdělávání a na zavedení klíčových systémových mechanismů do této oblasti. Je nutno vybudovat systém uznávaných kvalifikací, který by propojoval vzdělávací a zaměstnavatelskou sféru, motivoval zaměstnavatele a další sociální partnery k zapojování se do tvorby obsahu i metod vzdělávání a požadavků na jeho certifikaci. Aktuální je vybudovat nástroje a metodologie pro další vzdělávání ve vazbě na potřeby trhu práce.

Při rozvoji dalšího profesního vzdělávání se Pardubický  kraj zaměří na tyto specifické cíle:
· vytvořit ucelený systém dalšího profesního vzdělávání s odpovídající regionální infrastrukturou podporovaný z veřejných rozpočtů, který umožní poskytovat další  specializované kvalifikace dospělým občanům s praxí na základě forem, metod a přístupů založených na rozvoji kompetencí a v přímé vazbě na potřeby trhu práce  

· vytvořit podmínky pro založení systému ověřování a uznávání kvalifikací získaných dalším profesním vzděláváním s využitím akreditačních a certifikačních mechanismů propojených se systémem certifikace počátečního vzdělávání
· zlepšit přístup k informacím, orientaci v nabídce a kvalitu služeb dalšího profesního vzdělávání, rozvoj výzkumu a vývoje metodologie vzdělávání včetně vybudování institucionální kapacity
· podpořit rozvoj vzdělávací nabídky dalšího profesního vzdělávání (nové programy, distanční formy vzdělávání, e-learning, zdokonalování anticipace potřeb zaměstnavatelů)
· zvýšit odborné a pedagogické způsobilosti lektorů, konzultantů, učitelů, metodických a řídících pracovníků působících ve sféře dalšího profesního vzdělávání
· zlepšit systém dalšího profesního vzdělávání s ohledem na potřeby zejména malých a středních podniků, obcí a jejich zařízení, a to hlavně v oblasti užívání ICT (informačních a komunikačních technologií), jazykové přípravy, technického vzdělávání, řízení a marketingu

Systémový projekt MŠMT UNIV 

Z iniciativy Národního ústavu odborného vzdělávání se Pardubický kraj zapojuje do systémového projektu MŠMT UNIV (uznávání neformálního vzdělávání a informálního učení) s cílem vytvořit regionální vzdělávací a výcvikové centrum. Jeho úkolem bude plnit v kraji funkci koordinačního, koncepčního, metodického a vzdělávacího zařízení, které zlepší přístup k profesnímu vzdělávání, přispěje jak ke zvýšení kvality a efektivity počátečního i dalšího vzdělávání, tak i ke zvýšení flexibility absolventů poskytovaného vzdělávání. Vytvořením takto koncipované instituce se naplní strategie kraje spočívající v napojení se na strukturální fondy EU, konkrétně s využitím operačního programu Rozvoj lidských zdrojů, priority 3, opatření 3.1. 

Další profesní vzdělávání jako součást vzdělávání celoživotního bude nabízeno a poskytováno regionálním vzdělávacím centrem tvořeným sítí 11 škol Pardubického kraje. Tyto školy jsou různé jak z hlediska typového, tak oborového, zastoupeny jsou i školy soukromé. Při jejich výběru byl brán ohled nejen na odpovídající zastoupení okresů, ale i na umístění škol v rámci jednotlivých okresů. Takto vybudovanou infrastrukturou budou vytvořeny základní předpoklady pro rozvoj oblasti dalšího profesního vzdělávání na území kraje.

V počáteční fázi projektu bude relativně velká časová a personální kapacita věnována procesu tvorby vzdělávacích programů. Předpokládá se, že na každé škole vzniknou dva a více vzdělávacích programů zaměřených na konkrétní cílové skupiny. Budou se rozvíjet inovativní, zejména distanční a kombinované formy a způsoby dalšího profesního vzdělávání. Počítá se s modulově uspořádanými programy, využitím e-learningových  programů apod. Základním předpokladem realizace bude zvyšování odborné a pedagogické připravenosti lektorů, konzultantů a učitelů a všech metodických a řídících pracovníků působících ve sféře dalšího profesního vzdělávání.

Síť škol Pardubického kraje pro získání dalších kvalifikací

Kromě výše popsaných aktivit připravovaného projektu UNIV podal Pardubický kraj na odbor pro zajišťování administrace Evropského sociálního fondu v regionálním školství MŠMT grantový projekt  s názvem Síť škol Pardubického kraje pro získání dalších kvalifikací. Projekt byl zpracován v rámci operačního programu Rozvoj lidských zdrojů, priorita 3, opatření 3.1. Zkvalitňování vzdělávání ve školách a školských zařízeních a rozvoj podpůrných systémů ve vzdělávání a zaměřuje se na obdobné cíle jako výše popsaný projekt UNIV. V rámci tohoto projektu bude 9 středních a vyšších odborných škol  Pardubického kraje připravováno na poskytování vzdělávání dospělým a organizování krátkodobých vzdělávacích kurzů pro dospělé zaměřených na vzdělávací potřeby v daném místě s využitím školy jako poskytovatele vzdělávání. Při naplňování tohoto cíle dojde i k rozšiřování odborné a pedagogické způsobilosti pedagogů  pro oblast dalšího vzdělávání.
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